Microsoft EXCEL
EXERCICE 5 :

1/ Reproduisez les tableaux ci dessous
	PLAFOND
	2500
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BRUT
	Maladie
	Vieillesse
	Assedic TrA
	Assedic Tr B
	Retraite TrA
	Retraite TrB
	Retraite TrC
	
	

	1 210
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 450
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 690
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 700
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11 000
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Maladie
	Vieillesse
	Assedic TrA
	Assedic Tr B
	Retraite TrA
	Retraite TrB
	Retraite TrC
	Total
retenues
	Net fiscal

	BRUT
	0,75%
	6,55%
	2,40%
	2,50%
	3,00%
	7,50%
	10,00%
	
	

	1 210
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 450
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 690
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 700
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11 000
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Travail à exécuter :
Faire un premier tableau contenant les bases de calcul des cotisations selon le modèle ci-dessus, puis un second tableau, avec cette fois le calcul des cotisations, le total des retenues et le net fiscal.
Nota : Le plafond de la sécurité sociale et les taux peuvent être soumis a des variationsrégulières.

AIDE POUR LES CALCULS DES BASES DE COTISATION :

La cotisation maladie : Elle est égale au salaire brut.

La cotisation vieillesse : Si le salaire brut est supérieur au plafond la cotisation, elle est alors égale au plafond (dans ce cas 2500€). Dans le cas contraire la cotisation est égale au salaire brut.
Les cotisations Assedic et Retraite :

Elles  se calculent sous forme de tranche.
Tranche A : Elle ne peut pas être supérieure au plafond de la sécurité sociale. Si le salaire brut ne dépasse pas le plafond, alors la cotisation est égale au salaire brut.

Tranche B : Il s'agit du salaire brut - la tranche A, avec un maximum égal à 3 fois le montant du plafond de la sécurité sociale. (il n'y a pas de cotisation si le salaire brut est inférieur au plafond).

Tranche C : Il s'agit du salaire brut - la tranche A - la tranche B, avec un maximum égal à 4 fois le montant du plafond de la sécurité sociale  (il n'y a pas de cotisation si le salaire brut ne dépasse pas 4 fois le montant du plafond).
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